
 

 

Vacature: Bestuurslid Vrijwilligersbeleid Johannes Wier Stichting 

Heb jij ervaring met vrijwilligersbeleid, een passie voor mensenrechten in zorg en welzijn én 
tijd om je in te zetten voor een belangrijk maatschappelijk doel? Word bestuurslid 
Vrijwilligersbeleid bij de Johannes Wier Stichting. 

De Johannes Wier Stichting (JWS) bevordert en beschermt het recht op gezondheid, met speciale 
aandacht voor mensen in kwetsbare posities in Nederland. Als vrijwilligersorganisatie werken wij 
samen met een team van bevlogen professionals en vrijwilligers aan onze missie. Voor deze kernrol 
binnen ons bestuur zoeken we een betrokken, warme en organisatorisch sterke bestuurder. 

Jouw rol 
In deze functie werk je nauw samen met de voorzitter en het dagelijks bestuur om ons 
vrijwilligersbeleid verder te ontwikkelen en uit te voeren. Je zorgt ervoor dat vrijwilligers zich 
welkom voelen, goed landen binnen de organisatie en geïnspireerd blijven om hun expertise in te 
zetten voor mensenrechten in zorg en welzijn. En je zorgt voor de werving van nieuwe vrijwilligers 

Jouw taken 

l Vrijwilligers werven en onboarden: je weet hoe je nieuwe vrijwilligers aantrekt en een 
warm welkom geeft. 

l Begeleiden en enthousiasmeren: je stimuleert vrijwilligers om hun talenten optimaal in te 
zetten en zorgt voor een goede balans tussen begeleiding en zelfstandigheid. 

l Vrijwilligersbeleid beheren en uitvoeren: je houdt het beleid up-to-date en implementeert 
het op een manier die past bij een dynamische vrijwilligersorganisatie. 

l Netwerken opbouwen en onderhouden: je legt verbindingen binnen en buiten JWS en 
benut deze netwerken om de organisatie en vrijwilligers te versterken. 

l Bijdragen aan een inspirerende vrijwilligersorganisatie: je creëert een omgeving waarin 
vrijwilligers zich gewaardeerd voelen en blijvend gemotiveerd zijn. 

Wie zoeken wij? 
Wij zoeken een betrokken en warme persoonlijkheid met relevante ervaring en affiniteit met 
vrijwilligerswerk en mensenrechten. Je hoeft geen pensionado te zijn: we staan open voor iedereen 
met de juiste achtergrond, beschikbaarheid en motivatie. 

Bij voorkeur beschik je over: 

l Ervaring in zorg, welzijn, ethiek, recht of een ander relevant vakgebied. 

l Affiniteit met mensenrechten in zorg en welzijn 
l Kennis van en ervaring met vrijwilligersbeleid en het aansturen van teams. 
l Tijd en ruimte om een actieve bijdrage te leveren binnen een vrijwilligersorganisatie. 
l Sterke netwerkvaardigheden en een verbindende persoonlijkheid. 
l Een balans tussen empathisch vermogen en een praktische, organisatorische aanpak. 

 



 

 

Wat bieden wij? 

l Een betekenisvolle bestuursfunctie in een inspirerende vrijwilligersorganisatie. 
l De kans om jouw ervaring en netwerk in te zetten voor een rechtvaardige samenleving. 
l Samenwerking met een enthousiast team van vrijwilligers en professionals. 
l De ruimte om het verschil te maken voor mensen in kwetsbare posities. 

Over JWS 
De Johannes Wier Stichting is een onafhankelijke organisatie van vrijwilligers, gericht op het 
bevorderen van mensenrechten in de zorg. Wij signaleren misstanden, versterken professionals in 
zorg en welzijn en agenderen belangrijke thema’s bij overheden en organisaties. Als ANBI-erkende 
stichting vertrouwen wij op donaties, schenkingen en de onmisbare inzet van onze vrijwilligers. 

Interesse? 
Wil jij bijdragen aan een sterke, gemotiveerde vrijwilligersorganisatie en een wereld waarin het 
recht op gezondheid centraal staat? Solliciteer nu en help ons om samen het verschil te maken. We 
kijken uit naar je reactie. 

Voor verdere informatie over JWS, zie https://www.johannes-wier.nl/ 
Nadere informatie bij Lode Wigersma, secretaris JWS, lodewigersma@gmail.com 
Sollicitaties kan je tot uiterlijk 10 februari richten aan: info@johannes-wier.nl 
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